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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящее положение «О практической подготовке обучающихся 
Академии профессионального обучения Государственного бюджетного 
образовательного учреждения высшего образования Республики Крым 
«Крымский инженерно-педагогический университет имени Февзи Якубова» 
(далее соответственно - Положение, Университет, Академия) определяет 
порядок организации и проведения практической подготовки обучающихся, 
осваивающих программы профессиональной подготовки по профессиям 
рабочих и должностям служащих (далее -  программы профессионального 
обучения), а также формы, виды и способы (при наличии) проведения 
практической подготовки в Академии.

1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с:
- Федеральным законом Российской Федерации от 29.12.2012 № 273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями);
- Приказом Минобрнауки России от 02 июля 2013 г. № 513 «Об 

утверждении перечня профессий рабочих, должностей служащих, по которым 
осуществляется профессиональное обучение»;

-  Приказом Министерства науки и высшего образования Российской 
Федерации, Министерства просвещения Российской Федерации от 05.08.2020 
№ 885/390 "О практической подготовке обучающихся";

-  Приказом Министерства здравоохранения и социального развития 
Российской Федерации от 26 августа 2010 г. N 761н г. Москва "Об 
утверждении Единого квалификационного справочника должностей 
руководителей, специалистов и служащих»;

-  Приказом Минпросвещения России от 26.08.2020 N 438 "Об 
утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 
деятельности по основным программам профессионального обучения";

- Законом Республики Крым от 06.07.2015 г. № 131 -ЗРК/2015 «Об 
образовании в Республике Крым» (с изменениями и дополнениями);

-  Уставом Государственного бюджетного образовательного 
учреждения высшего образования Республики Крым «Крымский инженерно - 
педагогический университет имени Февзи Якубова»;

- Положением о структуре и содержании программ профессионального 
обучения в Академии профессионального обучения Государственного 
бюджетного образовательного учреждения высшего образования Республики 
Крым «Крымский инженерно-педагогический университет имени Февзи 
Якубова», утвержденным решением Ученого совета КИПУ имени Февзи 
Якубова (протокол от 31января 2022 г. № 9), введенного в действие приказом 
КИПУ имени Февзи Якубова от 01 февраля 2022 года № 34;

- Иными локальными нормативными актами Университета.
1.3 Практическая подготовка - форма организации образовательной 

деятельности при освоении программы профессионального обучения в
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условиях выполнения обучающимися определенных видов работ, связанных с 
будущей профессиональной деятельностью и направленных на 
формирование, закрепление, развитие практических навыков и компетенций 
по профилю соответствующей образовательной программы.

1.4 Целью практической подготовки обучающихся Академии является 
углубление знаний, расширение круга формируемых у обучающихся умений, 
навыков, первоначального практического опыта, развитие общих и 
профессиональных компетенций, связь практической подготовки с 
теоретическим обучением, проверка готовности обучающихся к 
самостоятельной трудовой деятельности.

1.5. Основные задачи практической подготовки:
- формирование, закрепление и совершенствование профессиональных 

знаний, умений и навыков обучающихся в Академия, необходимых 
для присвоения квалификации по профессиям рабочих, должностям 
служащих;

- комплексное освоение обучающимися всех видов профессиональной 
деятельности по профессиям рабочих, должностям служащих;

- адаптация обучающихся в конкретных производственных условиях 
трудовых коллективов;

- воспитание у обучающихся дисциплины, уважения к традициям 
предприятия, учреждения;

- закрепление и совершенствование профессиональных знаний и умений 
по изучаемой профессии;

- накопление опыта самостоятельного выполнения различных видов 
работ;

- развитие навыков само-взаимоконтроля;
- развитие умения самостоятельно планировать и осуществлять 

мероприятия по эффективному использованию рабочего времени;
- формирование профессионально-ценных качеств (быстрота реакции, 

координированность и согласованность действий, т.п.);
- формирование навыков коллективизма, сотрудничества в коллективе.

2. ПОРЯДОК ОРГАНИЗАЦИИ ПРАКТИЧЕСКОЙ ПОДГОТОВКИ

2.1. Практическая подготовка является обязательной составной частью 
подготовки по программам профессионального обучения в Академии и 
направлена на формирование первоначального практического опыта для 
последующего освоения обучающимися общих и профессиональных 
компетенций по избранной профессии. Практическая подготовка 
осуществляется в соответствии с профессиональными стандартами, на основе 
договоров между Академией и организациями, независимо от форм 
собственности, в рамках сетевого взаимодействия.

2.2 Программа практической подготовки самостоятельно 
разрабатывается Академией в соответствии с направленностью программы
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профессионального обучения и является ее обязательной частью.
2.3. Практическая подготовка проводится в учебных, учебно­

производственных мастерских, лабораториях Университета или в 
организациях и учреждениях на основе договоров сетевого взаимодействия с 
ними.

2.4 Практическая подготовка обучающихся Академии организуется 
путем проведения практических занятий, практикумов, лабораторных работ и 
иных аналогичных видов учебной деятельности, предусматривающих участие 
обучающихся в выполнении отдельных элементов работ, связанных с будущей 
профессиональной деятельностью.

2.5 Практическая подготовка при проведении практики организуется 
путем непосредственного выполнения обучающимися определенных видов 
работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью.

2.6. Практическая подготовка может включать в себя отдельные занятия 
лекционного типа, которые предусматривают передачу учебной информации 
обучающимся, необходимой для последующего выполнения работ, связанных 
с будущей профессиональной деятельностью.

2.7. При организации практической подготовки обучающиеся и 
работники Университета обязаны соблюдать правила внутреннего трудового 
распорядка организации, где проводится практическая подготовка, а также 
требования охраны труда и техники безопасности.

3. ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ ПРАКТИЧЕСКОЙ 
ПОДГОТОВКИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ПРОГРАММАМ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБУЧЕНИЯ

Практическая подготовка может быть организована:
3.1. В организации, осуществляющей деятельность по профилю 

соответствующей программы профессионального обучения (далее -  
профильная организация), в том числе в структурном подразделении 
профильной организации, предназначенной для проведения практической 
подготовки, на основании договора (Приложение 1), заключаемого между 
Университетом и профильной организацией. В договоре Университет и 
профильная организация оговаривают все вопросы, касающиеся проведения 
практики, обязанностей сторон, сроков практики, количества направляемых 
на практику обучающихся, указывают реквизиты сторон. Договор 
оформляется в двух экземплярах, имеющих одинаковую силу, по одному 
экземпляру для каждой из сторон. Один экземпляр договора хранится в 
профильной организации, другой -  в Университете.

3.2 Реализация компонентов программы профессионального обучения в 
форме практической подготовки может осуществляться непрерывно либо 
путем чередования с реализацией иных компонентов программы 
профессионального обучения в соответствии с календарным учебным
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графиком и учебным планом.
3.3 Практическая подготовка при проведении практики организуется 

путем непосредственного выполнения обучающимися определенных видов 
работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью.

3.4. Для руководства практической подготовкой, проводимой в 
профильной организации, назначаются:

3.4.1. руководитель (руководители) из числа преподавателей Академии;
3.4.2. ответственное лицо, соответствующее требованиям трудового 

законодательства Российской Федерации о допуске к педагогической 
деятельности, из числа работников профильной организации, которое 
обеспечивает организацию реализации компонентов программы 
профессионального обучения в форме практической подготовки со стороны 
профильной организации (далее -  руководитель от профильной организации).

3.5. Для руководства практической подготовкой, проводимой в 
структурном подразделении Университета, назначается только руководитель 
(руководители) из числа преподавателей Академии.

3.6. Направление на практическую подготовку оформляется приказом 
Университета с указанием закрепления каждого обучающегося за профильной 
организацией или структурным подразделением Университета, а также с 
указанием сроков прохождения практической подготовки, ФИО и должности 
назначенных руководителей от Академии. Начальник Академии обеспечивает 
своевременность подготовки проектов приказов о направлении на 
практическую подготовку в соответствии с учебными планами и календарным 
учебным графиком. Приказ Университета о направлении на практическую 
подготовку издается и направляется в профильную организацию (структурное 
подразделение Университета) не позднее чем за 10 рабочих дней до начала 
практической подготовки. Ответственность за своевременность издания 
приказа несет начальник Академии.

3.7. При организации практической подготовки, включающей в себя 
работы, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные 
и периодические медицинские осмотры (обследования), обучающиеся 
проходят соответствующие медицинские осмотры (обследования) в 
соответствии с приказом Министерства труда и социальной защиты 
Российской Федерации и Министерства здравоохранения Российской 
Федерации от 31 декабря 2020 г. № 988н/1420н «Об утверждении перечня 
вредных и (или) опасных производственных факторов и работ, при 
выполнении которых проводятся обязательные предварительные 
медицинские осмотры при поступлении на работу и периодические 
медицинские осмотры», приказом Министерства здравоохранения Российской 
Федерации от 28 января 2021 г. №2 29н «Об утверждении 11орядка проведения 
обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров 
работников, предусмотренных частью четвертой статьи 213 Трудового 
кодекса Российской Федерации, перечня медицинских противопоказаний к
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осуществлению работ с вредными и (или) опасными производственными 
факторами, а также работам, при выполнении которых проводятся 
обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры» (с 
изменениями и дополнениями)».

3.8. Практическая подготовка обучающихся с ограниченными 
возможностями здоровья и инвалидов организуется с учетом особенностей 
психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния 
здоровья.

3.9. Обеспечение обучающихся проездом к месту организации 
практической подготовки и обратно, а также проживанием их вне места 
жительства (места пребывания в период освоения образовательной 
программы) в указанный период осуществляется в порядке, установленном 
локальными нормативными актами Университета.

4. ОРГАНИЗАЦИЯ И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИЧЕСКОЙ
ПОДГОТОВКИ

4.1. Виды (типы) практической подготовки и способы ее проведения 
определены реализуемыми программами профессионального обучения, 
разработанными в соответствии с требованиями федеральных 
государственных образовательных стандартов.

4.2. Основными видами практической подготовки обучающихся 
являются:

- учебная практическая подготовка;
- производственная практическая подготовка.
4.3. Способы проведения практической подготовки (при наличии): 

стационарная и выездная.
4.3.1. Стационарной является практическая подготовка, которая 

проводится в Университете, в профильной организации, расположенной на 
территории города Симферополя.

4.3.2. Выездной является практическая подготовка, которая проводится 
за пределами населенного пункта, в котором расположен Университет. 
Выездная производственная практическая подготовка может проводиться в 
полевой форме в случае необходимости создания специальных условий для ее 
проведения.

4.4. Руководитель практической подготовки от Академии:
4.4.1 организует участие обучающихся в выполнении определенных 

видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью;
4.4.2. участвует в распределении обучающихся по рабочим местам и 

видам работ в организации;
4.4.3. оказывает методическую помощь обучающимся при выполнении 

определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной 
деятельностью;
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4.4.4. несет ответственность совместно с ответственным работником 
профильной организации за реализацию компонентов образовательной 
программы в форме практической подготовки, за жизнь и здоровье 
обучающихся и работников Университета, соблюдение ими правил 
противопожарной безопасности, правил охраны труда, техники безопасности 
и санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормативов;

4.4.5. осуществляет контроль за соблюдением сроков проведения 
практической подготовки и соответствием ее содержания требованиям, 
установленным образовательной программой;

4.4.6. оценивает результаты прохождения практической подготовки 
обучающимися;

4.4.7. обеспечивает проведение установочной конференции перед 
выездом обучающихся на практическую подготовку (инструктирует 
обучающихся, разъясняет основные положения по практике, задания, методы, 
дает поэтапные методические указания по их выполнению, список 
литературы, необходимый для теоретической подготовки обучающихся к 
предстоящей практике, выдает необходимые документы обучающимся.

4.5. Обучающиеся в период прохождения практической подготовки:
4.5.1. выполняют индивидуальные задания, предусмотренные рабочими 

программами практической подготовки;
4.5.2 соблюдают правила внутреннего распорядка организации;
4.5.3 соблюдают требования охраны труда и пожарной безопасности, 

действующие в профильной организации (структурном подразделении 
Университета).

4.6 Состав отчетной документации по практической подготовке 
определяется рабочей программой практической подготовки. Отчет по 
практической подготовке должен содержать сведения о конкретно 
выполненной работе.

4.7. Перед началом или в первый день практической подготовки 
проводится установочная конференция для обучающихся, на которой 
преподаватель Академии, ответственный за практическую подготовку, 
проводит инструктаж по ознакомлению с требованиями охраны труда, 
техники безопасности, пожарной безопасности.

4.8. Для подведения итогов практической подготовки проводится 
итоговая конференция обучающихся, задачей которой является качественный 
анализ всей проделанной обучающимися в течение практической подготовки 
работы, обобщение опыта обучающихся по определенным проблемам. 
Итоговая конференция проводится не позднее чем через две недели после 
завершения практической подготовки.

4.9. По окончании практической подготовки обучающийся проходит 
аттестацию без дифференцированной оценки в соответствии с действующим 
учебным планом. Оценка («зачет»-«незачет») по практической подготовке 
приравнивается к оценкам («зачет»-«незачет») по теоретическому обучению и



8

чигывается при допуске к квалификационному экзамену.
4.10. Обучающийся, не выполнивший рабочую программу практической 

г дготовки в установленные сроки по уважительной причине, имеет право 
гго х тш ъ  предоставление отчетной документации на согласованный с 
Академией период без отрыва от обучения.

5.1. Настоящее Положение утверждается решением Ученого совета 
- черситета и вводится в действие приказом Университета.

5.2. В настоящее Положение могут вноситься изменения и дополнения, 
■: гые принимаются на Учёном совете Университета в соответствии с

ативными правовыми актами Российской Федерации и вводятся в 
г ; йствие приказом Университета.

5. Заключительные положения

Первый проректор 
Начальник юридического отдела 
Начальник Академии 
ггофессионального обучения Н.С. Абибулаева

А.И. Лучинкина 
А.Н. Ю нусова
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Приложение № 1 
к Положению «О практической подготовке 

обучающихся Академии профессионального 
обучения Государственного бюджетного 

образовательного учреждения высшего образования 
Республики Крым «Крымский инженерно-педагогический 

университет имени Февзи Якубова»

Договор №_______
о практической подготовке обучающихся Академии профессионального обучения 

ГБОУВО РК КИПУ имени Февзи Якубова

г. Симферополь «___» _____________20___г.

Государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования 
Республики Крым «Крымский инженерно-педагогический университет имени Февзи 
Якубова», именуемое в дальнейшем «Университет», в лице 
__________________________________, действующего на основании__________________,

(ФИО)
с одной стороны,

(наименование организации)
именуемое(ая) в дальнейшем «Профильная организация», в лице
____________________________, действующего на основании_______, с другой стороны,
именуемые по отдельности «Сторона», а вместе совместно «Стороны», заключили 
настоящий Договор о нижеследующем.

1. Предмет Договора
1.1. Предметом настоящего Договора является организация практической подготовки 

обучающихся Академии.
1.2. Программы профессионального обучения, компоненты программы

профессионального обучения, при реализации которых организуется практическая 
подготовка, количество обучающихся, осваивающих соответствующие компоненты, сроки 
организации практической подготовки согласуются Сторонами и являются неотъемлемой 
частью настоящего Договора (Приложение 1 к настоящему договору).

1.3. Реализация компонентов программы профессионального обучения, 
согласованных Сторонами в приложении № 1 к настоящему Договору (далее -  компоненты 
программы профессионального обучения), осуществляется в помещениях Профильной 
организации, перечень которых согласуется Сторонами и является неотъемлемой частью 
настоящего Договора (приложение № 2 к настоящему договору).

2. Права и обязанности Сторон
2.1. Университет обязан:
2.1.1 не позднее чем за 10 рабочих дней до начала практической подготовки по 

каждому компоненту программы профессионального обучения, представить в 
Профильную организацию поименные списки обучающихся, осваивающих 
соответствующие компоненты программы профессионального обучения посредством 
практической подготовки;

2.1.2 назначить руководителя по практической подготовке от Академии, который:
обеспечивает организацию образовательной деятельности в форме практической

подготовки при реализации компонентов программы профессионального обучения;
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организует участие обучающихся в выполнении определенных видов работ, 
связанных с будущей профессиональной деятельностью;

оказывает методическую помощь обучающимся при выполнении определенных 
видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью;

несет ответственность совместно с ответственным работником Профильной 
организации за реализацию компонентов программы профессионального обучения в форме 
практической подготовки, за жизнь и здоровье обучающихся и работников Университета, 
соблюдение ими правил противопожарной безопасности, правил охраны труда, техники 
безопасности, санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормативов;

2.1.3 при смене руководителя по практической подготовке в течение 5 рабочих дней 
сообщить об этом в Профильную организацию;

2.1.4 установить формы, виды и способы проведения практической подготовки, 
включая место, продолжительность и период их реализации;

2.1.5 направить обучающихся в Профильную организацию для освоения компонентов 
программы профессионального обучения в форме практической подготовки;

2.2. Профильная организация обязана:
2.2.1 создать условия для реализации компонентов программы профессионального 

обучения в форме практической подготовки, предоставить оборудование и технические 
средства обучения в объеме, позволяющем выполнять определенные виды работ, связанные 
с будущей профессиональной деятельностью обучающихся;

2.2.2 до начала практической подготовки информировать Академию о назначении 
ответственного лица, соответствующего требованиям трудового законодательства 
Российской Федерации о допуске к педагогической деятельности, из числа работников 
Профильной организации, которое будет обеспечивать организацию реализации 
компонентов программы профессионального обучения в форме практической подготовки 
со стороны Профильной организации;

2.2.3 при смене лица, указанного в подпункте 2.2.2, в течение 5 рабочих дней 
сообщить об этом в Академию;

2.2.4 обеспечить безопасные условия реализации компонентов программы 
профессионального обучения в форме практической подготовки, выполнение правил 
противопожарной безопасности, правил охраны труда, техники безопасности, санитарно­
эпидемиологических правил и гигиенических нормативов;

2.2.5 проводить оценку условий труда на рабочих местах, используемых при 
реализации компонентов программы профессионального обучения в форме практической 
подготовки, и сообщать руководителю Университета об условиях труда и требованиях 
охраны труда на рабочем месте;

2.2.6 ознакомить обучающихся с правилами внутреннего трудового распорядка 
Профильной организации;

2.2.7 провести инструктаж обучающихся по охране труда и технике безопасности и 
осуществлять надзор за соблюдением обучающимися правил техники безопасности;

2.2.8 предоставить обучающимся и руководителю по практической подготовке от 
Академии возможность пользоваться помещениями Профильной организации, 
согласованными Сторонами, а также находящимися в них оборудованием и техническими 
средствами обучения;

2.2.9 обо всех случаях нарушения обучающимися правил внутреннего трудового 
распорядка, охраны труда и техники безопасности сообщать руководителю по 
практической подготовке от Академии.

2.3. Университет имеет право:
2.3.1 осуществлять контроль соответствия условий реализации компонентов 

программы профессионального обучения в форме практической подготовки требованиям 
настоящего Договора;



11

2.3.2 запрашивать информацию об организации практической подготовки, в том числе 
о качестве и объеме выполненных обучающимися работ, связанных с будущей 
профессиональной деятельностью.

2.4. Профильная организация имеет право:
2.4.1 требовать от обучающихся соблюдения правил внутреннего трудового

распорядка, охраны труда и техники безопасности, режима конфиденциальности, 
принятого в Профильной организации, предпринимать необходимые действия, 
направленные на предотвращение ситуации, способствующей разглашению
конфиденциальной информации;

2.4.2 в случае установления факта нарушения обучающимися своих обязанностей в
период организации практической подготовки, режима конфиденциальности
приостановить реализацию компонентов образовательной программы в форме 
практической подготовки в отношении конкретного обучающегося.

3. Срок действия договора
3.1. Настоящий Договор вступает в силу после его подписания и действует до полного 

исполнения Сторонами обязательств.
4. Заключительные положения

4.1. Все споры, возникающие между Сторонами по настоящему Договору, 
разрешаются Сторонами по месту нахождения Университета.

4.2. Изменение настоящего Договора осуществляется по соглашению Сторон в 
письменной форме в виде дополнительных соглашений к настоящему Договору, которые 
являются его неотъемлемой частью.

4.3. Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, по одному для каждой из 
Сторон. Все экземпляры имеют одинаковую юридическую силу.

5. Адреса, реквизиты и подписи Сторон 
Университет Профильная организация
ГБОУВО РК КИПУ имени Февзи Якубова __________________________________
Юридический адрес: Юридический адрес:
295015, Республика Крым, __________________________________
г. Симферополь, пер. Учебный, 8 __________________________________
Тел.: +7 (3652) 24-94-95 Тел.:_____________________________
Адрес электронной почты: Адрес электронной почты:___________
сери@сптеаеби.ш

Должность (подпись) (И.О.Ф.)
М.П.

Должность (подпись) (И.О.Ф.)
М.П.

mailto:%d0%a1%d0%83sepu@mail.ru
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Приложение 2
к договору № __________ «___ »_________20__г.
о практической подготовке обучающихся 
Академии профессионального обучения 
ГБОУВО РК КИПУ имени Февзи Якубова

Перечень помещений Профильной организации, предоставленных для 
осуществления практической подготовки

№
п/п

Наименование структурного подразделения Адрес, номер 
кабинета/помещения

Университет Профильная организация
ГБОУВО РК КИПУ имени Февзи Якубова _______________________
Юридический адрес: Юридический адрес:
295015, Республика Крым, _______________________
г. Симферополь, пер. Учебный, 8 _______________________
Тел.: +7 (3652) 24-94-95 Тел.:___________________
Адрес электронной почты: Адрес электронной почты:
сери@сптеаейи.ш

Должность (подпись) (И.О.Ф.)
М.П.

Должность (подпись) (И.О.Ф.)
М.П.

mailto:%d0%a1%d0%83sepu@mail.ru
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Приложение 1
к договору № __________ «___ »________ 20__г.
о практической подготовке обучающихся 
Академии профессионального обучения 
ГБОУВО РК КИПУ имени Февзи Якубова

Компоненты программы профессионального обучения, при реализации которых
организуется практическая подготовка

Программа профессионального обучения:

№
п/п

Компонент программы 
профессионального обучения Школа Количество

обучающихся

Сроки организации 
практической 
подготовки

начало окончание

Университет Профильная организация
ГБОУВО РК КИПУ имени Февзи Якубова _______________________
Юридический адрес: Юридический адрес:
295015, Республика Крым, _______________________
г. Симферополь, пер. Учебный, 8 _______________________
Тел.: +7 (3652) 24-94-95 Тел.:___________________
Адрес электронной почты: Адрес электронной почты:
сери@сптеаейи.ш

Должность (подпись) (И.О.Ф.)
М.П.

Должность (подпись) (И.О.Ф.)
М.П.

mailto:%d0%a1%d0%83sepu@mail.ru
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Приложение № 2 
к Положению «О практической подготовке 

обучающихся Академии профессионального 
обучения Государственного бюджетного 

образовательного учреждения высшего образования 
Республики Крым «Крымский инженерно-педагогический 

университет имени Февзи Якубова»

Первому проректору
ГБОУВО РК КИПУ имени Февзи Якубова

(Фамилия И.О.)

(Фамилия Имя Отчество обучающегося)
_______________________школа_______________
название программы профессионального обучения

Я,
Заявление

(Фамилия Имя Отчество обучающегося)
даю согласие на направление меня на практическую подготовку на период с
«____»___________20___г. по «____»___________20___г. за пределы населенного пункта
расположения Университета/филиала.

Дата Подпись
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