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I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
1.1. Положение о форме одежды и внешнем виде педагогических работников, 

сотрудников и обучающихся (Дресс-код) Центра среднего профессионального образования 
государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования 
Республики Крым «Крымский инженерно-педагогический университет имени Февзи 
Якубова» регламентирует стиль одежды и внешний вид педагогических работников, 
сотрудников и обучающихся ЦСПО, который объединяет коллектив, подчеркивает их 
единство, целеустремленность и высокий уровень культуры, интеллигентности и 
профессионализма. 

1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с: 
- Федеральным законом от «29» декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями); 
- приказом Министерства просвещения Российской Федерации от «24» августа 

2022г. № 762 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 
деятельности по образовательным программам среднего профессионального образования»; 

- Уставом Государственного бюджетного образовательного учреждения высшего 
образования Республики Крым «Крымский инженерно-педагогический университет имени 
Февзи Якубова»; 

- иными локальными нормативными актами Университета.  
 

II. ОПРЕДЕЛЕНИЕ ДРЕСС-КОДА, ЕГО НЕОБХОДИМОСТИ И 
ЭФФЕКТИВНОСТИ 

2.1. Дресс-код – система определенных требований к деловому стилю одежды и 
внешнему виду. 

2.2. Статус ЦСПО Университета, как структурного подразделения государственной 
образовательной организации, предполагает наличие высокого уровня общей культуры и 
делового этикета, как в сфере общения, так и одежды, и внешнего вида в целом. 

2.3. Опрятный, аккуратный внешний вид и деловой стиль одежды располагают к 
деловому общению, выражают уважение друг к другу, настраивают на рабочий лад и 
полноценный учебный процесс с обеих сторон. 

 
III. ПРАВИЛА ДРЕСС-КОДА 

3.1. Стиль одежды в ЦСПО – деловой. 
3.2. К деловой свободной форме для юношей относится: 
- костюм-двойка, костюм-тройка строгий костюм, брюки темно-синего, темно-

серого, черного, серого, коричневого цвета, рубашка однотонная или неярких тонов, 
пуловер, джемпер, свитер однотонный, неярких тонов, без рисунков и надписей; 

- аккуратная прическа (запрещается отращивать длинные волосы); 
- отсутствие броских татуировок, пирсинга и сережек. 
3.3. К деловой свободной форме для девушек относится: 
- костюм, включающий пиджак или жилет, брюки, юбку, классическое платье или 

сарафан темно-синего, темно-серого, черного, серого, коричневого цвета, блуза 
однотонная или неярких тонов, пуловер, джемпер, свитер однотонный, неярких тонов, без 
рисунков и надписей; 

- аккуратная прическа; 
- отсутствие яркого макияжа, броских татуировок, пирсинга. 
3.4. Волосы должны быть чистыми и иметь аккуратный вид. 
3.5. Необходима сменная обувь. 



3.6. Спортивная одежда включает в себя спортивный костюм, футболку, шорты, 
кроссовки или кеды. На занятия физической культуры студенты обязаны приносить с 
собой спортивную одежду. 

3.7. Запрещается находиться в Университете: 
- в одежде с нашивками, наклейками и слоганами, призывающими к 

межнациональной розни. Надписи на одежде не должны содержать нецензурные слова вне 
зависимости от языка, на котором они написаны; 

- в блузках, по длине не доходящих до пояса, оголяющих живот; 
- полупрозрачных блузках; 
- в слишком короткой юбке, платье и сарафане (длина не должна превышать 10 см 

от колена); 
- в леггинсах без юбки; 
- с глубоким декольте или с открытой спиной; 
- в шортах, капри спортивного, либо неделового стиля; 
- в спортивном костюме (исключение – уроки физической культуры); 
- в сланцах; 
- в майке, топике; 
- колготы в сетку, с блеском; 
- с пирсингом и татуировками на открытых частях тела, не соответствующих 

нормам делового стиля; 
- в осенне-зимний период в верхней одежде и головных уборах в вестибюле, 

коридорах, аудиториях, столовой и других помещениях ЦСПО и Университета; 
- не допускается яркий броский макияж; 
- нижнее белье не должно выступать из верхней одежды; 
3.8. Деловой стиль исключает: джинсы, спортивную одежду, толстовки, майки, 

футболки, свитера, короткие топы, блузы с глубокими вырезами, брюки и юбки на бедрах, 
юбки длиной менее 60 см, шорты, прозрачную и яркую одежду, кеды, кроссовки и другую 
спортивную обувь, шлепанцы. 

Не допускается: 
Для девушек: нестандартная окраска и прическа волос, обнаженные части тела 

(живот, бедра, грудь, спина), применение яркого макияжа, пирсинг и татуировки на 
открытых частях тела. 

Для юношей: стрижки, не соответствующие классическим образцам, длина волос на 
затылке более 5 см., прически с ношением ободков, собранные в узел волосы, пирсинг, 
серьги и татуировки на открытых частях тела и т.п. 

 
IV.  КОНТРОЛЬ И ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ЗА СОБЛЮДЕНИЕ ДРЕСС-КОДА 

4.1. Несоблюдение обучающимися данного Положения является нарушением 
Правил внутреннего распорядка ЦСПО, Университета. 

4.2. За нарушение настоящего положения наступает дисциплинарная 
ответственность. 

4.3. Контроль за соблюдением дресс-кода обучающимися осуществляют классные 
руководители групп, преподаватели, студенческий совет и администрация ЦСПО. 

4.4. Контроль за соблюдением дресс-кода работниками осуществляет 
администрация Университета и директор ЦСПО. 

 
V. МЕРЫ ВОЗДЕЙСТВИЯ 

5.1. Педагогическим работникам и сотрудникам ЦСПО, нарушившим дресс-код, 
руководитель имеет право сделать замечание в устной форме и обязать сотрудника 
привести в надлежащее состояние свой внешний вид, при повторном нарушении может 



быть объявлен выговор в соответствии с правилами внутреннего трудового распорядка 
работников Университета. 

5.2. Обучающимся, нарушившим дресс-код ЦСПО, преподаватель имеет право 
сделать устное замечание, при систематическом нарушении может быть применено 
дисциплинарное взыскание в соответствии с действующим законодательством РФ. 

 
VI. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

6.1. Настоящее положение утверждается на заседании Ученого совета Университета 
и вводится в действие приказом Университета. 

6.2. В настоящее Положение могут вноситься изменения и дополнения, которые 
принимаются на Ученом совете Университета и вводятся в действие приказом 
Университета. 
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