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ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

 

Цель практики: подготовка обучающихся к профессиональной деятельности 

и  формирование профессионального опыта  в процессе получения ими первичных 

практических навыков и умений, формирующих профессиональную компетенцию 

руководителя образовательной организации. 

Задачи практики: 

- формирование у обучающихся первичных умений и навыков 

профессиональной деятельности руководителя в процессе наблюдения за учебно-

методической, воспитательной и организационной  деятельностью, необходимых 

для успешного осуществления педагогического процесса в области педагогической 

деятельности; 

- развитие умения применять теоретические знания дисциплин психолого-

педагогического цикла, соединяя их с практическими умениями, и выделять их в 

реальной  педагогической деятельности; 

- развитие профессионального мышления обучающихся в процессе 

наблюдения; 

- воспитание у обучающихся убежденности в правильности выбора 

профессии; 

- способствовать профессиональному личностному развитию магистрантов с 

целью разрешения собственных внутренних проблем и активизации личностных 

ресурсов; 

- овладение необходимыми первичными знаниями для осуществления органи-

зационной и исследовательской деятельности по управлению в образовательных ор-

ганизаций высшего профессионального и среднего профессионального образования. 

 

ВИД, СПОСОБЫ (ПРИ НАЛИЧИИ) И ФОРМА 

 (ФОРМЫ) ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

 

Учебная практика организуется и проводится базовой кафедрой в дошкольных 

образовательных учреждениях (г. Симферополя РК). Место прохождения учебной 

практики может быть изменено в случае представления студентом заявления и хода-

тайства от конкретной дошкольной образовательной организации. 

Время проведения практики – четыре недели второго семестра первого курса в 

соответствии с учебным расписанием. 

Продолжительность учебной практики в соответствии с учебным планом под-

готовки магистерской программы «Управление дошкольным образованием» состав-

ляет 4 недели на первом году обучения, 6 зачетных единиц.  

Проведение практики осуществляется в качестве стационарной или дистан-

ционной форме. 

В условиях необходимости дистанционного режима обучения, данная про-

грамма может быть реализована с использованием информационных технологий, 

разработанных для удаленного доступа к обучающим материалам и онлайн-связи. В 

ГБОУВО РК КИПУ имени Февзи Якубова - это система Moodle. 
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ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПРИ 

ПРОХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИ, СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ 

РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

В результате прохождения учебной практики (ознакомительно практики)  обуча-

ющийся должен демонстрировать следующие результаты образования, отраженные в 

таблице.  
Номер 

/индекс 

компе-

тенции 

Содержание ком-

петенции  

(или ее часть) 

В результате прохождения практики обучающиеся должны: 

Знать Уметь Владеть 

УК-1 

Способен 

осуществлять 

критический анализ 

проблемных 

ситуаций на основе 

системного 

подхода, 

вырабатывать 

стратегию действий 

методы критического 

анализа и оценки 

проблемных 

ситуаций на основе 

системного подхода; 

основные принципы 

критического анализа 

анализировать 

проблемную 

ситуацию как 

систему, выявляя ее 

составляющие и 

связи между ними 

навыками 

критического анализа 

проблемных 

ситуаций на основе 

системного подхода 

и определения 

стратегии действий 

для достижения 

поставленной цели 

ОПК-1 Способен осу-

ществлять и опти-

мизировать профес-

сиональную дея-

тельность в соот-

ветствии с норма-

тивными правовы-

ми актами в сфере 

образования и нор-

мами профессио-

нальной этики 

приоритетные 

направления разви-

тия системы образо-

вания Российской 

Федерации, законы и 

иные нормативно-

правовые акты, ре-

гламентирующие де-

ятельность в сфере 

образования в Рос-

сийской Федерации, 

нормативные доку-

менты по вопросам 

обучения и воспита-

ния детей и молоде-

жи, федеральные 

государственные об-

разовательные стан-

дарты дошкольного, 

начального, основно-

го общего, среднего 

общего образования, 

законодательные до-

кументы о правах ре-

бенка, актуальные 

вопросы трудового 

законодательства; 

конвенцию о правах 

ребенка.  

применять основные 

нормативно-

правовые акты в сфе-

ре образования и 

нормы профессио-

нальной этики.  

 

действиями 

(навыками) по 

соблюдению 

правовых, 

нравственных и 

этических норм, 

требований 

профессиональной 

этики - в условиях 

реальных 

педагогических 

ситуаций; 

действиями 

(навыками) по 

осуществлению 

профессиональной 

деятельности в 

соответствии с 

требованиями 

федеральных 

государственных 

образовательных 

стандартов  

основного общего, 

среднего общего 

образования – в 

части анализа 

содержания 

современных 

подходов к 

организации и 
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Номер 

/индекс 

компе-

тенции 

Содержание ком-

петенции  

(или ее часть) 

В результате прохождения практики обучающиеся должны: 

Знать Уметь Владеть 

функционированию 

системы общего 

образования. 

ОПК-8   Способен 

осуществлять 

педагогическую 

деятельность на 

основе специальных 

научных знаний и 

результатов 

исследований. 

осуществлять поиск 

вариантов решения 

поставленной 

проблемной 

ситуации; определять 

стратегию 

достижения 

поставленной цели 

как 

последовательности 

шагов, предвидя 

результат каждого из 

них и оценивая их 

влияние на внешнее 

окружение 

планируемой 

деятельности и на 

взаимоотношения 

участников этой 

деятельности; 

определять 

стратегию 

достижения 

поставленной цели 

как 

последовательности 

шагов, предвидя 

результат каждого из 

них и оценивая их 

влияние на внешнее 

окружение 

планируемой 

деятельности и на 

взаимоотношения 

участников этой 

деятельности; 

использовать 

современные 

специальные 

научные знания и 

результаты 

исследований для 

выбора методов в 

педагогической 

деятельности; 

методами, формами и 

средствами 

педагогической 

деятельности; 

осуществляет их 

выбор в зависимости 

от контекста 

профессиональной 

деятельности с 

учетом результатов 

научных 

исследований; 

ПК-1 Способен 

реализовывать 

образовательные 

программы в 

соответствии с 

требованиями 

федеральных 

государственных 

образовательных 

стандартов 

преподаваемый 

предмет; психолого-

педагогические 

основы и 

современные 

образовательные 

технологии; 

особенности 

организации 

образовательного 

процесса в 

соответствии с 

требованиями 

образовательных 

стандартов 

результаты научных 

исследований в сфере 

педагогической 

деятельности; 

преподаваемый 

предмет; психолого-

педагогические 

основы и 

современные 

образовательные 

технологии 

навыками 

профессиональной 

деятельности по 

реализации программ 

учебных дисциплин 

ПК-2 Способен органи-

зовывать научно-

исследовательскую 

деятельность обу-

чающихся 

теоретические осно-

вы и технологии ор-

ганизации научно- 

исследовательской и 

проектной деятель-

особенности орга-

низации образова-

тельного процесса в 

соответствии с тре-

бованиями образо-

навыками организа-

ции и проведения 

учебно-

исследовательской, 

научно-
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Номер 

/индекс 

компе-

тенции 

Содержание ком-

петенции  

(или ее часть) 

В результате прохождения практики обучающиеся должны: 

Знать Уметь Владеть 

ности вательных стандар-

тов; теоретические 

основы и техноло-

гии организации 

научно- исследова-

тельской и проект-

ной деятельности 

исследовательской, 

проектной и иной де-

ятельности в ходе 

выполнения профес-

сиональных функций 

ПК-3 Способен осу-

ществлять проек-

тирование научно-

методических и 

учебно-

методических ма-

териалов 

особенности органи-

зации образователь-

ного процесса и ме-

тодов управления 

образовательной ор-

ганизацией на соот-

ветствующем уровне 

образования 

особенности орга-

низации образова-

тельного процесса и 

методов управления 

образовательной ор-

ганизацией на соот-

ветствующем 

уровне образования 

приемами и инстру-

ментарием эксперти-

зы локальных актов 

образовательной ор-

ганизации, обеспечи-

вающих реализацию 

деятельности колле-

гиальных органов 

управления, спосо-

бен осуществлять их 

оценку 

 

МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Ознакомительная практика является составной частью ОПОП по направлению 

подготовки 44.04.01 Педагогическое образование, магистерская программа «Управ-

ление дошкольным образованием». 

В ходе учебной практики студенты знакомятся с отличительными особенно-

стями профессиональной деятельности старшего воспитателя ДОО, у студентов 

формируется представление о деятельности администрации ДОО как целостной об-

разовательной системе, включающей в себя определенные элементы, взаимосвязан-

ные друг с другом и иерархически выстроенные.  

Учебная практика, ознакомительная обучающихся носит не столько деятель-

ностный, сколько созерцательный характер и направлена на формирование у сту-

дентов представлений о педагогической профессии, объекте и предмете «Система 

управления качеством муниципального дошкольного образования» и «Основы де-

лопроизводства в ДОО», что составляет основу для последующего изучения специ-

альных курсов, обеспечивающих комплексное формирование профессиональных 

компетенций будущего педагога.  

Процесс организации этого вида практики закладывает основу для организа-

ции и проведения производственных практики на последующих курсах. 

 

ОБЪЕМ ПРАКТИКИ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ И ЕЕ 

ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТИ В НЕДЕЛЯХ ЛИБО В АКАДЕМИЧЕСКИХ 

ЧАСАХ 
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Общая трудоемкость учебной практики (ознакомительной практики) составляет 

6 зачетные  единицы, 216 ч. 

 

СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 

 
 

 

Этапы практики 

 

 

Неде-

ли 

Виды учебной работы 

на практике, включая 

самостоятельную 

работу обучающихся и 

трудоемкость (в часах) 

 

 

Формы текущего 

контроля 

Л П  СР 

Подготовительный этап 

1.1. Проведение установочной кон-

ференции по педагогической прак-

тике, где сообщается следующая 

информация:  

1. Цели, задачи практики, програм-

ма педпрактики.  

2. Задания, выполняемые в период 

педпрактики. Формы отчетности.  

3. Инструктаж по технике безопас-

ности и соблюдение санитарных 

правил и норм в образовательной 

организации. 

1 2   40 Протокол и явочный 

список участия 

студентов в 

установочной  

конференции 

Основной этап 

1. Знакомство с системой 

дошкольного  образования города, 

где студент проходит практику. 

Ознакомление со структурой 

образовательного учреждения и 

организацией его работы в 

инновационном режиме.  

2. Знакомство с организацией учеб-

ного процесса в ДОО (встреча и бе-

седа с методистом детского сада, 

воспитателями; знакомство с нор-

мативной документацией, техноло-

гией ведения личных дел воспитан-

ников, оформления документации, 

портфолио достижений воспитан-

ников и организацией основных 

направлений деятельности воспита-

теля ДОО, знакомство с тематиче-

ским планированием воспитателя, 

особенностями его построения по 

различным направлениям непосред-

ственной образовательной деятель-

ности и режимных процессов в 

ДОО).  

3. Изучение содержания деятельно-

сти воспитателя (наблюдение за де-

1-6    120 1. Индивидуальный 

план  

2. Дневник практики  

(ведется в течение всей 

практики) 

3. Тетрадь 

«Занимательная 

педагогика» с 

конспектами зачётных 

видов деятельности 

(занятий 

непосредственной 

образовательной 

деятельности, игр, 

физкультминуток, 

мероприятия второй 

половины дня, 

коллективного 

творческого дела и 

т.п.). 

4.Анализ мероприятия 

второй половины дня 

(спортивного 

праздника, развлечения 

или др.). 

5. Анализ 
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ятельностью воспитателя при реа-

лизации непосредственной образо-

вательной деятельности и режим-

ных процессов в ДОО, посещение 

родительского собрания).  

Участие в педагогическом процессе 

в качестве помощника воспитателя 

(помощь воспитателю в режимных 

процессах, организация игровых 

перемен; подготовка и проведение 

тематического мероприятия во 

вторую половину дня).  

4. Знакомство с групповой комна-

той, изучение методического обес-

печения педагогического процесса в 

ДОО.  Оказание помощи воспитате-

лю в изготовлении методических 

пособий, дидактических материа-

лов, подготовке компьютерных пре-

зентаций к занятиям и мероприяти-

ям второй половины дня.  

5. Проведение диагностирования, 

исследовательской деятельности в 

рамках научно исследовательской 

работы 

просмотренных форм 

непосредственной 

образовательной 

деятельности (не менее 

10) по образовательным 

направлениям. 

6. Отзыв  руководителя 

педпрактики. 

Заключительный этап 

1. Обработка и анализ полученной 

информации, подготовка отчета по 

педпрактике и выступления к ито-

говой конференции.  

2. Итоговая конференция по пед-

практике. Анализ результатов пед-

практики.  

3. Обмен опытом («круглый стол»  

по результатам практики). 

6    56 1. Дневник  практики  

2. Индивидуальный 

план  

3. Отчет практики  

4. Задание от организа-

ции (например, выпол-

нение лэпбука) 

5. Подготовка 

методической папки 

(«Папка 

самообразования») с 

практическим 

материалом по научно-

исследовательской 

работе.  

6.Выступление на 

конференции, 

электронная 

презентация 

материалов практики. 

 

ФОРМЫ ОТЧЕТНОСТИ ПО ПРАКТИКЕ 

 

Контрольным мероприятием промежуточной аттестации обучающихся по 

итогам педагогической практики является зачет, который проводится в форме 
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презентации результатов обучения в рамках пройденной обучающимся практики 

(защита отчета). Результаты прохождения практики каждого вида определяются 

путем проведения промежуточной аттестации. Промежуточной аттестацией 

обучающихся по итогам прохождения практики является представление отчета 

обучающихся о прохождении практики, дневник практики. 

 

ФОНДЫ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ 

АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ПРАКТИКЕ 

 

Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе 

практики 

Этапы формирования компетенции  

Знает Умеет Владеет  

УК-1.  Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе системно-

го подхода, вырабатывать стратегию действий 

методы критического анализа 

и оценки проблемных ситуа-

ций на основе системного 

подхода; основные принципы 

критического анализа; спосо-

бы поиска вариантов решения 

поставленной проблемной си-

туации. 

 

анализировать проблемную 

ситуацию как систему, выяв-

ляя ее составляющие и связи 

между ними; осуществлять 

поиск вариантов решения по-

ставленной проблемной ситу-

ации; определять стратегию 

достижения поставленной це-

ли как последовательности 

шагов, предвидя результат 

каждого из них и оценивая их 

влияние на внешнее окруже-

ние планируемой деятельно-

сти и на взаимоотношения 

участников этой деятельности. 

навыками критического ана-

лиза проблемных ситуаций на 

основе системного подхода и 

определения стратегии дей-

ствий для достижения постав-

ленной цели; методами, фор-

мами и средствами педагоги-

ческой деятельности. 

ОПК-1. Способен осуществлять и оптимизировать профессиональную деятельность в соответ-

ствии с нормативными правовыми актами в сфере образования и нормами профессиональной 

этики 

требования к субъектам педа-

гогической деятельности; ре-

зультаты научных исследова-

ний в сфере педагогической 

деятельности 

использовать современные 

специальные научные знания 

и результаты исследований 

для выбора методов в педаго-

гической деятельности 

методами, формами и сред-

ствами педагогической дея-

тельности; осуществляет их 

выбор в зависимости от кон-

текста профессиональной дея-

тельности с учетом результа-

тов научных исследований; 

навыками профессиональной 

деятельности по реализации 

программ учебных дисциплин 
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ОПК-8. Способен осуществлять педагогическую деятельность на основе специальных научных 

знаний и результатов исследований. 

преподаваемый предмет; пси-

холого-педагогические основы 

и современные образователь-

ные технологии; особенности 

организации образовательного 

процесса в соответствии с тре-

бованиями образовательных 

стандартов; теоретические ос-

новы и технологии организа-

ции научно- исследователь-

ской и проектной деятельно-

сти 

использовать педагогически 

обоснованные формы, методы 

и приемы организации дея-

тельности обучающихся; при-

менять современные образова-

тельные технологии 

осуществляет их выбор в зави-

симости от контекста профес-

сиональной деятельности с 

учетом результатов научных 

исследований 

ПК-1. Способен реализовывать образовательные программы в соответствии с требованиями фе-

деральных государственных образовательных стандартов 

порядок разработки и исполь-

зования научно-методических 

и учебно-методических мате-

риалов, примерных или типо-

вых образовательных про-

грамм. 

 

создавать образовательную 

среду, обеспечивающую фор-

мирование у обучающихся об-

разовательных результатов, 

предусмотренных ФГОС 

и(или) образовательными 

стандартами, установленными 

образовательной организаци-

ей, и(или) образовательной 

программой; подготавливать 

проектные и научно-

исследовательские работы с 

учетом нормативных требова-

ний 

навыками профессиональной 

деятельности по реализации 

программ учебных дисциплин; 

навыками организации и про-

ведения учебно-

исследовательской, научно-

исследовательской, проектной 

и иной деятельности в ходе 

выполнения профессиональ-

ных функций. 

 

ПК-2.  Способен организовывать научно-исследовательскую деятельность обучающихся 

результаты научных исследо-

ваний в сфере педагогической 

деятельности; преподаваемый 

предмет; психолого-

педагогические основы и со-

временные образовательные 

технологии 

определять стратегию дости-

жения поставленной цели как 

последовательности шагов, 

предвидя результат каждого из 

них и оценивая их влияние на 

внешнее окружение планиру-

емой деятельности и на взаи-

моотношения участников этой 

деятельности; использовать 

современные специальные 

научные знания и результаты 

исследований для выбора ме-

тодов в педагогической дея-

тельности 

навыками организации и про-

ведения учебно-

исследовательской, научно-

исследовательской, проектной 

и иной деятельности в ходе 

выполнения профессиональ-

ных функций 

ПК-3. Способен осуществлять проектирование научно-методических и учебно-методических 
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материалов 

теоретические основы и тех-

нологии организации научно- 

исследовательской и проект-

ной деятельности; порядок 

разработки и использования 

научно-методических и учеб-

но-методических материалов, 

примерных или типовых обра-

зовательных программ. 

подготавливать проектные и 

научно-исследовательские ра-

боты с учетом нормативных 

требований; консультировать 

обучающихся на всех этапах 

подготовки и оформления 

проектных, исследователь-

ских, научных работ; разраба-

тывать (обновлять) примерные 

или типовые образовательные 

программы, примерные рабо-

чие программы учебных кур-

сов, дисциплин (модулей). 

навыками осуществления дея-

тельности по проектированию 

научно-методических и учеб-

но-методических материалов 

при выполнении профессио-

нальных задач. 

 

 

Показатели и критерии оценивания компетенций, шкала оценивания 
Шкала оценивания Критерии оценивания 

«зачтено»  обучающийся должен продемонстрировать глубокое и прочное 

усвоение знаний материала 

«не зачтено»  ставиться в случае незнания значительной части программного 

материала 

 

ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ И РЕСУРСОВ В СЕТИ «ИНТЕРНЕТ», 

НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

 

Основная литература: 

 
№ 

п/п 

Библиографическое описание Тип (учебник, учебное посо-

бие, учебно-методическое 

пособие, практикум, др.) 

Количество в 

библиотеке 

1. Панина З.И. Организация и планирование 

деятельности предприятия сферы сервиса: 

практикум / З. И. Панина, М. В. Виногра-

дова ; рец.: В. В. Фирсукова, В. Н. Шапо-

валова. - М.: Дашков и Ко, 2015. - 244 с. 

Практикум  10 

2.  Прогнозирование и планирование в усло-

виях рынка: учеб. пособие для студ. вузов, 

обуч. по напр. 38.03.02 "Менеджмент" 

(профиль -"Производственный менедж-

мент". Соответствует ФГОС 3-го поколе-

ния / Т. Н. Бабич, И. А. Козьева, Ю. В. 

Вертакова ; рец.: В. Г. Шуметов, В. А. 

Плотников. - М.: ИНФРА-М, 2015. - 336 с. 

Учебное пособие 15 

3.  Сафонова О.А. Управление качеством об-

разования в дошкольном образовательном 

учреждении: учеб. пособие для студ. вузов, 

обуч. по спец. 050703 - Дошкольная педа-

Учебное пособие 35 
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гогика и психология и 050707 - Педагогика 

и методика дошкольного образования / О. 

А. Сафонова ; рец.: Л. А. Парамонова, Л. В. 

Загрекова, А. И. Соколова. - М.: Академия, 

2011. - 224 с. 

4. Краткий словарь педагогических понятий : 

учебное пособие для студентов высших 

учебных заведения / Авт.-сост А.А. Пе-

рмяков, В.В. Морозов, Э.Р. Зарединова. – 

Изд. 2-е, испр. и доп. – Кривой Рог ; Сим-

ферополь : Видавничий дім, 2010. – 144 с.   

Учебное пособие 5 

 

 

Дополнительная литература: 

 

 
№ 

п/п 

Библиографическое описание Тип (учебник, учебное посо-

бие, учебно-методическое 

пособие, практикум, др.) 

Количество в 

библиотеке 

1. Микляева Н.В. Дошкольная педагогика: 

учебник для академического бакалавриата: 

учебник для студ. вузов, обуч. по гум. 

напр. и спец. / Н. В. Микляева, Ю. В. Мик-

ляева, Н. А. Виноградова ; ред. Н. В. Мик-

ляева ; рец.: Н. А. Рыжкова, В. А. Козлова. 

- М.: Юрайт, 2015. - 496 с. 

Учебное пособие 20 

2.  Дошкольная педагогика и методики обуче-

ния и воспитания детей дошкольного воз-

раста: учеб. пособие для студ. высш. учеб. 

пед. заведений спец. дошкольное образо-

вание / РВУЗ "Крымский инженерно-

педагогический ун-т". - Симферополь: 

Бизнес-Информ, 2014. - 204 с. 

Учебное пособие 2 

3.  Фабрикантова, Е. В. Технические средства 

в обучении и воспитании детей дошколь-

ного и младшего школьного возраста : 

учебное пособие / Е. В. Фабрикантова, Е. 

Е. Полянская, Т. В. Ильясова. - Оренбург : 

ОГПУ, 2015. - 56 с. 

Учебное пособие https://e.l 

anbook.c 

om/book 

/74545 

4. Смирнов С.Д. Педагогика и психология 

высшего образования. – М., 2011. 

Учебное пособие 2 

5. Черниченко В.И. Дидактика высшей 

школы: История и современные проблемы. 

– М. : Вузовская книга, 2002. – 135 с. 

Учебное пособие 1 
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Другие информационные источники 

 
№ 

п/п 

Библиографическое описание Тип (учебник, учебное посо-

бие, учебно-методическое 

пособие, практикум, др.) 

Количество в 

библиотеке 

 Ильин Е.П. Психология для педагогов :. - 

М. ; СПб. ; Нижний Новгород : Питер, 

2012 

Учебное пособие 5 

 Столяренко Л.Д. Психология : учебник  . 

- М. ; СПб. ; Н. Новгород : Питер, 2013  

Учебник  10 

 Виноградова Н.А. Дошкольная 

педагогика. – 2013 

 40 

 Емельянова И.Н. Теория  и методика 

воспитания. - 2013 

 10 

 

ПЕРЕЧЕНЬ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ, ИСПОЛЬЗУЕМЫХ ПРИ 

ПРОВЕДЕНИИ ПРАКТИКИ, ВКЛЮЧАЯ ПЕРЕЧЕНЬ ПРОГРАММНОГО 

ОБЕСПЕЧЕНИЯ И ИНФОРМАЦИОННЫХ СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ (ПРИ 

НЕОБХОДИМОСТИ)) 

 

Информационные технологии не используются. 

 

МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА, НЕОБХОДИМАЯ ДЛЯ 

ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ. 

 

На период практики студенты получают возможность пользоваться матери-

ально-техническим оснащением ДОУ. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ А 

 
 

МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ, НАУКИ И МОЛОДЕЖИ РЕСПУБЛИКИ КРЫМ 
 

Государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования  

Республики Крым 

«Крымский инженерно-педагогический университет имени Февзи Якубова» 

(ГБОУВО РК КИПУ имени Февзи Якубова) 

 

КАФЕДРА  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

 

 

 

 

 

 

Отчет 

о прохождении учебно-ознакомительной практики 

в образовательной организации _______________________________ 

в период с ______________ по______________ 

в_______ группе 

 

 

 

 

Студентки (та) 1 курса  

направления подготовки  

44.04.01 «Педагогическое образование»  

«Управление дошкольным образованием» 

 

___________________________________ 

                                 (Ф. И. О. ) 

 

 

 

 

 

 

Симферополь ‒ 20__ г. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ Б  

 

ОТЧЕТ 

о прохождении учебно-ознакомительной практики 

 

студентки 

____________________________________________________________________ 
                                  (фамилия, имя, отчество) 

направления подготовки 

________________________________________________________ 

направленность 

________________________________________________________________ 

1 курса _____ группы 

 

Место прохождения практики: 

___________________________________________________ 
                                                                               (точное наименование учреждения, адрес, фамилия, инициалы руководителя учре-

ждения) 

Период прохождения практики в данном учреждении: 

с «__» ________ по «___» ________ 20__ г. 

Руководитель практики от учрежде-

ния:____________________________________________ 
                                                                                                     (должность, звание (если имеется), фамилия, имя, отчество) 

____________________________________________________________________ 

Содержание практической работы: 

Общая характеристика учреждения (структура, функции, материальная база) и нор-

мативно-правовой документации, регламентирующей его деятельность. 

 

Участие в конкретных видах деятельности учреждения: 

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________ 

 

Отчеты о выполнении заданий практики представлены в «Папке отчетных мате-

риалов» (папка прилагается). 

 

Оценка___________/______________________ 
                                                                            (прописью) 

Руководитель практики _______________ /___________________________/ 
                                                                           (подпись)                                      (фамилия, инициалы) 

 

«___» _____________20___ г. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ В  

 

Индивидуальный план работы студента-практиканта 

 

____________________________________________________________________ 
     (Фамилия, имя, отчество) 

 

№ 

п/п 
Содержание работы студента – практиканта 

Продолжи-

тель-ность 

(дней) 

1   

2   

3   

4   

5   

6   

7   

8   

9   

10   

 

 

 

«Утверждаю» 

Руководитель практики _______________ /___________________________/ 
                                                                           (подпись)                                      (фамилия, инициалы) 

 

«____»_______________ 20___ г.  
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ПРИЛОЖЕНИЕ Г 

 

 ТРЕБОВАНИЯ К ПОДГОТОВКЕ И ПРОВЕДЕНИЮ МЕРОПРИЯТИЙ В 

РЕЖИМЕ ДНЯВНЕ В ДОУ 

 

Готовясь к занятию, практиканту следует учитывать: 

1. Общественную значимость мероприятия (игра, беседа, комплекс ОРУ). 

2. Актуальность мероприятия. 

3. Возрастные особенности дошкольников. 

4. Знание и интересы дошкольников. 

5. Инициативу и самостоятельность дошкольников. 

 

Проводя мероприятие, практикант должен обеспечить: 

- достижение цели воспитательного мероприятия; 

- организацию коллектива, обеспечения сознательной дисциплины;  

- последовательное и эмоциональное раскрытие темы мероприятия; 

- активизацию обучаемых во время проведения мероприятия; 

- эффективное использование наглядности и технических средств; 

- закрепление знаний и итог занятия; 

- использование активных методов и приемов работы с дошкольниками.  

 

Структура режимного мероприятия: 

1. Название. 

2. Цель, задачи. 

3. Материалы и оборудование, при необходимости. 

4. Форма проведения. 

5. Место проведения. 

6. План проведения. 

 

Варианты мероприятий: 

Комплекс ОРУ 

Подвижная игра 

Экскурсия на прогулке 

Дидактическая игра 

Индивидуально-групповое занятие 

Соблюдение режимных процессов (умывалочки, одевалочки, раздевалочки…) 

Гимнастика пробуждения 
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ПРИЛОЖЕНИЕ Д  

КАРТА АНАЛИЗА  

 НОД В СООТВЕТСТВИИ С ФГОС ДО. 

Дата проведения: _________.201_г. 

методист:  __________ 

 

1. Виды детской деятельности  
Подчеркнуть используемые в занятии : 

( двигательная, коммуникативная, игровая, трудовая, познавательно- исследователь-

ская, музыкально – художественная, продуктивная, чтение художественной литера-

туры). 

2.Рабочее пространство при разной форме организации ОД. 

Отметить используемое  в занятии: 

(партнерская форма : 

Взрослый – партнер, рядом с детьми (вместе), в круге  

 Разрешено свободное размещение детей  

 Разрешено свободное перемещение детей в процессе деятельности  

 Разрешено свободное общение детей (рабочий гул)  

 

Школьно – урочная форма:  

Взрослый – учитель, отдален от детей (над/против)  

За детьми жестко закреплены рабочие места  

Запрещено перемещение детей  

Запрещено свободное общение детей; вводится дисциплинарное требование ти-

шины ) 

 

3.Форма организации обучения. 

Подчеркнуть используемую  в занятии: 

(индивидуальная, подгрупповая, фронтальная). 

 

4. ЦЕЛИ непосредственно образовательной деятельности. 

_______________________________________________________________ 

 

Подчеркнуть используемые в занятии : 

(ТРАДИЦИОННАЯ НОД: накопление детьми необходимого личностного опыта;  

РАЗВИВАЮЩАЯ НОД: самостоятельное добывание знания, использование детьми 

приобретенного опыта.) 

 

5.ЗАДАЧИ непосредственно образовательной деятельности. 

__________________________________________________________________ 

 

Подчеркнуть используемые в занятии: 

(Обучающая: повышать уровень развития ребёнка.  

Воспитательная: формировать нравственные качества личности, взгляды и убеж-

дения.  
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Развивающая: при обучении развивать у воспитанников познавательный интерес, 

творческие способности, волю, эмоции, познавательные способности – речь, память, 

внимание, воображение, восприятие.) 

 

6. МЕТОДЫ_______________________________________________________ 

 

Подчеркнуть используемые в занятии: 

 

(МЕТОДЫ практические:  опыт, упражнение,  экспериментирование, моделирова-

ние ;  

Методы наглядные: наблюдение,  демонстрация наглядных пособий;  

Методы словесные:  рассказ педагога ,беседа,  чтение художественной литературы;  

Методы игровые: дидактическая игра, воображаемая ситуация в развёрнутом виде . 

 

7.МОТИВАЦИЯ 

 

Подчеркнуть используемую в занятии: 

 

(присутствие игровых персонажей, сюжеты, сюжетосложения, путешествия, ИКТ, 

проблемная ситуация, игра и.т.д.). 

 

8.Соблюдение гигиенических условий организации пространства группы, раз-

мещения оборудования и материала 

 

9. Содержание НОД________________________________________________ 

 

Подчеркнуть используемое в занятии: 

 

Комбинированная НОД 

(сочетание разных видов деятельности или нескольких дидактических задач, не 

имеющих логических связей между собой (после рисования идет подвижная игра) . 

Комплексная НОД 
(реализация задач средствами разных видов деятельности при ассоциативных связях 

между ними. При этом один вид деятельности доминирует, а второй его дополняет, 

создает эмоциональный настрой (беседа о правилах пожарной безопасности пере-

ходит в рисование плаката по теме). 

Интегрированная НОД 
(соединяют знания из разных образовательных областей на равноправной основе, 

дополняя друг друга (рассматривание такого понятия как «настроение» через 

произведения музыки, литературы, живописи) . 
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Образец анализа непосредственно образовательной деятельности 

Анализ занятия в ДОУ по ФГОС: образец, таблица 

 

Как отражается на детях, посещающих детские сады, введение ФГОС? 
Этот вопрос заставляет волноваться каждого родителя. Раньше приоритетом воспи-

тательного процесса в дошкольных учреждениях была подготовка школе. Те, кто 

ознакомился с программой ФГОС, заметили, что теперь от выпускника детского са-

да не требуют умения читать и писать. Сейчас он должен выйти из стен ДОУ гармо-

нично развитой личностью, готовой вписаться в школьную систему и устоять перед 

жизненными неурядицами. Упор делается на воспитание современных детей, кото-

рые растут в век глобальной информационной атаки. 

Соответственно, и занятия в группах должны соответствовать нововведениям. 

Поэтому нужен постоянный контроль работы коллектива. Для этого проводится 

анализ занятия в ДОУ по ФГОС старшим воспитателем, методистом или самоанализ 

непосредственного педагога. Оцениваются как рабочие моменты, так и итоговые ре-

зультаты.  

Для чего проводится анализ занятия в ДОУ по ФГОС ДО? 

Родители должны знать, что занятия в детских садах несут определенную 

смысловую нагрузку. Они преследуют две цели: развивающую и обучающую. 

Определить направление деятельности помогает анализ занятия в ДОУ по ФГОС. В 

таблице поэтапно расписано занятие с воспитанниками дошкольного учреждения. 

Ее заполнение помогает педагогу учесть все эти моменты при подготовке к заняти-

ям. 

Этап занятия Параметры 

Оргмомент 

 
Мотивационно- 

ориентировочный 

 
Поисковый 

 
Практический 

 
Рефлексивно-оценочный 

 
Развивающие занятия могут проводиться только после обучающих тренировок. Они 

являются показателем накопленного ребенком опыта, приобретенных знаний. Если 

нужные умения дошкольником не получены, он не готов к принятию самостоятель-

ных решений на их основе. 

Вопросы для анализа 

Методист или педагог должен ответить на несколько основных вопросов, чтобы 

правильно провести анализ занятия в ДОУ по ФГОС.  

Образец опросника: 

Готовы ли дети к предстоящему занятию, понимают ли, для чего оно проводится? 
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В какой форме проходит занятие? Воспринимается ли материал, доступен ли он? 

Не преувеличен ли объем информации? 

Какие органы чувств ребенка задействованы? 

Осмыслены ли действия, которые совершают воспитанники? 

Какой психологический климат в детском коллективе? 

Заинтересованы ли дошкольники в том, что они делают? 

Каково качество подготовленного материала? 

Способствовало ли занятие творческой активности детей? 

  

План анализа занятия 

1.Тема. 

2. Дата проведения. 

3. Место проведения. 

4. Ф.И.О. того, кто проводит занятие. 

5. Возраст детей и наименование группы. 

6.Поставленные задачи и методы их решения. 

7. Обоснование выбранного материала и способа проведения занятия с точки зрения 

психологических особенностей воспитанников. 

8. Описание обучающего процесса с точки зрения детей. Контроль воздействия про-

водимой тренировки в соответствии с индивидуальными особенностями. 

9. Оценка действий воспитателя. Обоснование как положительных, так и отрица-

тельных моментов. Изучение мнения детей. 

10. Подведение итогов. Анализ личности педагога, черт его характера, способству-

ющих или мешающих процессу обучения. 

 

Анализ занятия в ДОУ (дошкольной организации) в соответствии с требовани-

ями ФГОС 

№ Параметры анализа Занятие: содержа-

ние и выводы 

Раздел 1. ОБЩАЯ ИНФОРМАЦИЯ 

1  ФИО воспитателя  ( педагога дошкольного образования)  

2  Дата посещения занятия  

3  Образовательная область  

4  Группа  

5 Дошкольников по факту   

6  Цель посещения занятия  

7  Готовность воспитателя (педагога) к началу занятия.   

8  Готовность дошкольников к началу занятия.   

9  Оснащенность занятия наглядными пособиями, образо-

вательной развивающей средой, ИКТ, дидактическими 

средствами. 

 

10  Санитарное состояние группы 

Температурный режим  

Проветривание  
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Освещение  

11  Наличие плана-конспекта занятия.   

12  Соответствие темы занятия календарно-тематическому 

планированию  

 

Раздел 2. ТИП, СТРУКТУРА ЗАНЯТИЯ, ЕГО МЕСТО В СИСТЕМЕ 

ЗАНЯТИЙ (целевые ориентиры дошкольного образования)  

1  социально-коммуникативное развитие;  

2  познавательное развитие;  

3  речевое развитие;  

4  художественно-эстетическое развитие;  

 5 физическое развитие.  

Раздел 3. ПСИХОЛОГО - ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ ТРЕБОВАНИЯ К ЗАНЯТИЮ 

1  Проектирование занятия в соответствии с индивидуаль-

ными и возрастными особенностями дошкольников.  

 

2  Соотношение нагрузки на память и мышление дошколь-

ников. 

 

3  Использованные воспитателем (педагогом) приемы для 

активизации мыслительной работы дошкольников.  

 

4  Дифференцированный и индивидуальный подход к до-

школьникам, сочетание его с коллективной работой в 

группе.  

 

5  Учет развивающих и воспитательных возможностей до-

школьников. 

 

6  Выполнение санитарных норм:  

- Предупреждение утомления и переутомления.  

- Чередование видов игровой деятельности. 

 - Своевременное и качественное проведение физмину-

ток, физпауз.  

- Соблюдение правильной рабочей позы.  

 

7  Учет целевых ориентиров дошкольного образования.   

Раздел 4. ТРЕБОВАНИЯ К ТЕХНИКЕ ПРОВЕДЕНИЯ ЗАНЯТИЯ 

1  Эмоциональность занятия. Соотношение рационального 

и эмоционального в работе с детьми.  

 

2  Занятие вызывает интерес, воспитывает познавательную 

и развивающую потребность  

 

3  Темп и ритм образовательного процесса (должны быть 

оптимальными, с учетом возрастных и индивидуальных 

особенностей детей)  

 

4  Смена видов игровой деятельности дошкольников   

5  Обеспечение комфортных условий для каждого до-

школьника в процессе занятия  

 

6  Педагогическое поведение воспитателя (педагога) на за-

нятии. Самообладание и педагогический такт, стиль его 

поведения, взаимоотношения с детьми.  
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7  Умение организовать детей на игровую деятельность и 

поддержание дисциплины  

 

8 Владение голосом, правильность речи, дикции, темп, вы-

разительность, жестикуляция. Использование артистиче-

ских умений, педагогической техники и исполнительско-

го мастерства  

 

9 Рациональное использование  дидактических средств 

обучения (пособий, ИКТ, пространственно- предметной 

развивающей среды)  

 

10  Результаты занятия:  

социально-нормативные возрастные характеристики 

возможных достижений ребенка 

 

Раздел 5. САМООЦЕНКА РАБОТЫ ВОСПИТАТЕЛЯ (ПЕДАГОГА) 

Самоанализ занятия и его результативности  

Раздел 6. ВЫВОДЫ и РЕКОМЕНДАЦИИ 

  

 

Подпись посетившего занятие:  
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АНАЛИЗ НЕПОСРЕДСТВЕННОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  

/ МЕРОПРИЯТИЯ В ОБРАЗОВАТЕЛЬНОМ ВЗАИМОДЕЙСТВИИ В 

РЕЖИМЕ ДНЯ 

1. Тема  мероприятия, занятия, кто проводит. Цель занятия. Возраст, группа. 

Место проведения. 

2. Какие особенности данного коллектива можно отметить? Чем вызвана по-

становка целей данного мероприятия? 

3. Конкретная обстановка проведения данного мероприятия; обстановка по-

мещения; наличие наглядных пособий на стенах и стендах: место расположения 

участников. Какие технические средства привлечены для усиления воспитательного 

воздействия? 

4. В чем выразилась общая и индивидуальная подготовка дошкольников к 

данному мероприятию? Как был учтен возраст детей? 

5. Как было организовано начало НОД/ мероприятия? На какой психологиче-

ский эффект была ориентирована методика начала образовательного взаимодей-

ствия? 

6. Как и какими средствами выдерживалась основная цель на протяжении все-

го НОД/мероприятия? Внутренняя логическая связь всех частей материала. 

7. Какими приемами осуществлялось воздействие на познавательную сферу 

деятельности дошкольников; какие новые данные были усвоены, их нравственное 

значение? 

8. Как и какими приемами осуществлялось воздействие на чувства? Какие 

чувства были активизированы, в чем нашла выражение эмоциональная активность? 

Как можно охарактеризовать общую эмоциональную обстановку во время занятий? 

9. Какие линии развития личности дошкольника развивались и к каким ре-

зультатам пришли в рамках данного образовательного взаимодействия? 

10. Как была организована концовка данного занятия? В чем психологическое 

значение данной организации? Как вы считаете, была ли достигнута поставленная 

цель? 

11. Ваша общая оценка образовательного взаимодействия. Ваши предложения. 

АНАЛИЗ ПРОВЕДЕНИЯ РЕЖИМНЫХ ПРОЦЕССОВ В ДОУ 

 

Наблюдение за организацией и руководством режимными процессами в сред-

ней группе детского сада. 

Название ре-

жимного про-

цесса 

Время 

Деятельность 

детей  
Деятельность воспи-

тателя 

Деятельность по-

мощника воспита-

теля 

1.Утренний 

прием  

7.00-

8.25 

Приходят с ро-

дителями, ко-

торые помога-

ют раздеваться. 

Общаются с 

воспитателем. 

Создание хорошего 

настроения, беседы с 

детьми, родителями, 

осмотр детей, помощь 

детям в приведении 

себя в порядок, 

наблюдение за обще-

Смотрит за играю-

щими детьми, пока 

воспитатель нахо-

дится в приемной 

комнате, создает 

бодрое настроение 

у детей, делает 
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нием детей с родите-

лями, помощь в орга-

низации игр, поруче-

ния. 

влажную уборку 

перед проведением 

утренней гимна-

стики. 

2.Подготовка 

к 

завтраку 

8.25-

8.35 

Умываются, 

помогают сер-

вировать столы 

Показ и объяснение 

дежурным правиль-

ных приемов работы, 

напоминание, кон-

троль за выполнением 

действий, объективная 

оценка. Индивидуаль-

ный подход, игровой 

прием, худ. слово, по-

степенность, напоми-

нание порядка дей-

ствий при умывании, 

показ, пример сверст-

ника, положительная 

оценка 

Тщательно проти-

рает поверхность 

столов горячей во-

дой с мылом, моет 

руки, надевает спе-

циальную одежду. 

Сервировать столы 

мл.воспитатель с 

помощью дежур-

ных начинает после 

получения пищи, 

когда все дети за-

нимаются гигиени-

ческими процеду-

рами, и заканчивает 

к моменту готовно-

сти первого ребен-

ка приступить к 

еде. Дает личный 

пример дежурным, 

контролирует их 

деятельность. 

3.Завтрак 
8.35-

8.55 

Выполняют 

правила пове-

дения за сто-

лом. Завтрака-

ют. Помогают 

убирать со сто-

ла, приводить в 

порядок ком-

нату 

Создание спокойной 

обстановки за столом, 

красивая сервировка 

стола, положительные 

примеры, напомина-

ние правил поведения 

за столом, возбужде-

ние аппетита, положи-

тельная оценка вкусо-

вых качеств пищи, по-

буждение доедать все, 

не заставляя; индиви-

дуальный подход, иг-

ровой прием 

Подготавливает 

стаканчики для по-

лоскания рта. По 

окончании завтрака  

с помощью дежур-

ных убирает со 

стола и приводит в 

порядок комнату. 
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4.Подготовка 

к 

прогулке 

9.50-

10.10 

 По возможно-

сти самостоя-

тельно одева-

ются, помога-

ют сверстни-

кам. 

Постепенность, инди-

видуальный подход, 

напоминания одевать-

ся последовательно и 

не отвлекаясь, уточ-

нение порядка одева-

ния, указания, объяс-

нение и показ спосо-

бов действия помощь, 

худ. слово, советы, 

побуждение оказывать 

помощь своим сверст-

никам, поощрение, 

обсуждение плана 

прогулки, настраива-

ние детей на содержа-

тельную деятельность 

на прогулке, выход на 

участок по мере оде-

вания (оказание дове-

рия детям, уверен-

ность в их самоорга-

низации) 

Помогает воспита-

телю: следит и ока-

зывает помощь 

оставшимся детям, 

затем выводит их 

на прогулку. 

5.Возвращение 

с прогулки 

11.50-

12.15 

Раздеваются, 

аккуратно 

складывают 

одежду. 

Поддерживание инте-

реса к самообслужи-

ванию, напоминание 

последовательности 

раздевания, поощре-

ние быстроты разде-

вания и аккуратности 

складывания одежды, 

контроль за действия-

ми детей, игровые 

приемы, привлечение 

ребят к анализу ре-

зультатов труда (са-

мообслужи- 

вания), объективная 

оценка 

Помогает воспита-

телю: следит за 

раздеванием 

оставшихся детей. 
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6.Подготовка 

к 

обеду 

12.15-

12.30 

Умываются, 

помогают 

накрывать на 

столы, серви-

ровать стол 

Совместная деятель-

ность взрослых и де-

тей (дежурство), а 

также см. «подготовка 

к завтраку». Поощре-

ние проявления вни-

мания к сверстникам 

во время умывания 

(пропустил друга, по-

дал полотенце…), по-

степенность, игровой 

прием, напоминания, 

указания, объективная 

оценка. 

Перед обедом про-

ветривает и приби-

рает комнату; 

накрывает на стол; 

руководит действи-

ями дежурных, 

красиво и правиль-

но сервирует стол. 

7.Обед 
12.30-

12.50 

Прием пищи, 

соблюдают 

правила пове-

дения за сто-

лом, правильно 

сидят 

Регулирование пове-

дения за столом, со-

здание определенного 

настроя, доброжела-

тельный тон, улыбка, 

повышение аппетита 

детей, проявление 

уважения к труду по-

вара, индивидуальный 

подход, разъяснение 

правил поведения за 

столом, контроль за 

правильной позой во 

время еды, проговари-

вание технологии 

принятия пищи ( что 

чем едят, как пищу 

берут с тарелки, темп 

еды, тщательность пе-

режевывания…). 

Подготавливает 

стаканчики с кипя-

ченой водой для 

полоскания рта. 

Помогает дежур-

ным убирать гряз-

ные тарелки из-под 

первого и разно-

сить второе блюдо. 

Смену блюд произ-

водит после того, 

как ребенок съест 

предыдущее блю-

до. Побуждает 

оставшихся детей к 

доеданию, не за-

ставляя, когда вос-

питатель находится 

с остальными 

детьми уже в 

спальной. По окон-

чании обеда вместе 

с дежурными уби-

рает со стола и 

наводит порядок в 

комнате. 
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8.Подготовка  

ко сну 

12.50-

13.00 

Раздеваются, 

аккуратно 

складывают 

одежду. 

Учитывание индиви-

дуальных особенно-

стей детей, создание 

спокойной обстанов-

ки, положительного 

настроя перед сном, 

объяснение детям 

необходимости сна, 

оценка воспитателем 

положительного при-

мера, поощрение са-

мостоятельности при 

раздевании, аккурат-

ности при складыва-

нии одежды, исполь-

зование худ. слова 

(колыбельные, сказ-

ки). 

Проветривает 

спальную и делает 

влажную уборку 

перед приходом де-

тей. 

 

Анализ  режимных процессов. 

В группе созданы все условия для полноценно-

го проведения всех режимных процессов. Прием детей осуществляется в специаль-

ной комнате – раздевальной, где имеются шкафчики по количеству детей, скамейки 

для переодевания, зеркало, чтобы дети могли устранить непорядок в своем внешнем 

виде (зеркало находится на уровне роста детей). У каждого ребенка в шкафчике 

имеется персональная расческа. В группе также созданы все условия: все оборудо-

вание и игрушки находятся в досягаемости для детей, принадлежности для дежур-

ства лежат в определенном месте, дети свободно берут их оттуда и убирают обратно 

по окончании дежурства. Умывальная оборудована всем необходимым: имеется не-

сколько раковин, что не создает толчеи при мытье рук, зеркала, вешалки для поло-

тенец. Ко всему есть свободный доступ. В группе достаточно посуды, белья (оно 

меняется своевременно, по графику), столов, стульев. В группе наблюдается един-

ство требований к детям, действия воспитателя согласованы с действиями младшего 

воспитателя. Воспитатель ведет беседы с родителями на тему «Режим дня в детском 

саду и дома», даёт консультации родителям о том, как приблизить домашний режим 

к режиму детского сада, в уголке родителей висят рекомендации по организации 

режима. Таким образом, воспитатель  добивается единства требований к ребенку. 

Распорядок дня обеспечивает содержательность детской деятельности, в груп-

пе царит деловая обстановка, нет шума, гама, дети четко выполняют требования ре-

жима. Режим дня носит определенный характер, т.е. подчинен ряду правил, которых 

придерживаются дети: правила пользования игрушками, вещами, определяющие 

взаимоотношения между детьми и взрослыми (например, играть дружно, не отни-

мать игрушек, не обижать друг друга). Требования, вытекающие из режима понятны 

детям, это дисциплинирует детей. 
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Видно, что режим дня в группе отвечает требованию постоянности. Т.к. дети 

без капризов выполняют те или иные режимные процессы и к определенному вре-

мени уже испытывают потребность в переходе на новый режимный отрезок. Режим 

дня в группе целесообразен, т.к. все требования режима имеют определенный 

смысл, необходимы и обусловлены общей целью и задачами воспитания. 

Приемы создания интереса к режимным процессам. 

В течение 1 половины дня воспитатель использовала разнообразные приемы 

создания интереса к режимным процессам. Основным приемом является игровой. К 

игровому приему воспитатель прибегла и тогда, когда ребенок плохо ел. Также вос-

питатель использовала художественное слово с юмором, когда надо было обратить 

внимание ребенка на его оплошность при умывании и чтение сказки при укладыва-

нии детей спать. Все это, несомненно, создало у детей интерес к режимным момен-

там. 

Педагог поощряла детей за хорошие поступки: за помощь детям, за хорошо 

выполненную работу. Это также служит мотивацией для детей, которые заслужили 

похвалу, и для тех детей, которые слышали ее, т.к. им также хочется заслужить 

одобрение взрослого, и в следующий раз они тоже будут стараться. При подготовке 

ко сну воспитатель объяснила детям для чего нужен сон, настроила их на то, что по-

сле тихого часа они снова будут играть. Таким образом, создала интерес детей к 

восстановлению своих сил посредством сна.  

Воспитатель широко пользовалась созданием интереса у детей к различным 

процессам, чтобы достичь выполнения поставленных задач. Переход от одного ре-

жимного момента к другому воспитатель осуществляла постепенно, планомерно. 

Предупреждала детей заранее о смене деятельности, чтобы они могли переключить-

ся с одного вида деятельности на другой. Тем детям, которые быстро выполняют все 

требования режима, она разрешала поиграть подольше. Умываться, одеваться дети 

шли постепенно, а не толпой, по мере заканчивая предыдущего вида деятельности. 

Не было суеты, дети привыкли к данному распорядку дня.  

Все гигиенические требования были соблюдены. Групповая комната, спальная 

своевременно проветривалась, проводилась влажная уборка по графику и по мере 

необходимости. Стол был правильно сервирован, посуду мыли по правилам и пода-

валась и для первого и для второго блюд разная, дежурные работали в соответству-

ющей одежде, правильно держали посуду при ее раздаче. Младший воспитатель  

раздает пищу в специальной одежде, пол моет соответственно в другой. При подго-

товке к прогулке одевшиеся дети не ждали всех детей, а своевременно выходили на 

участок. Дети в соответствии с режимом проводили гигиенические процедуры: 

умывания, полоскания рта. Это было организовано в соответствии с гигиеническими 

требованиями. В групповой комнате дети были одеты в соответствии с температу-

рой комнаты в облегченную одежду. Утренняя гимнастика проводилась в физкуль-

турной одежде: майка, шорты, чешки. Все режимные процессы были проведены в 

соответствии с возрастом, без отклонений во времени. Направляя деятельность де-

тей, воспитатель учитывала характер предшествующей и последующей деятельно-

сти в режиме дня. Так, подвижные игры не проводились после еды, перед сном, 

наоборот, были включены спокойные игры. Полотенца и постельное белье содер-

жатся в идеальном порядке и меняются в соответствии с графиком смены белья. Сон 
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проводится в отдельном чистом, проветренном помещении; исключены шумы, 

громкие разговоры, создана благоприятная обстановка. 

Таким образом, проведение режимных процессов отвечает всем гигиениче-

ским требованиям. Во время одевания на прогулку, младшего воспитателя обяза-

тельно присутствует и вместе с воспитателем помогает одеваться детям, контроли-

рует правильность и качественность и одевания. После окончания завтрака и обеда 

младший воспитатель контролировала процесс полоскания рта. Таким образом, 

младший воспитатель является активным помощником воспитателя при проведении 

режима, действия их согласованы и это является хорошим показателем эффективной 

совместной работы. 

Учет возрастных особенностей дошкольников. Весь режим был построен в со-

ответствии с возрастом детей. С учетом возраста определялось вре-

мя проведения того или иного режимного момента. Методические приемы также 

подобраны в соответствии с возрастом. Требования, предъявляемые воспитателем к 

детям, не были завышены, поэтому выполнялись ими легко. В соответствии с воз-

растом были подобраны игровые приемы, различные методы, даже тон общения 

воспитателя с детьми соответствует данной возрастной группе. 

 Культура внешнего вида воспитателя и его помощника. Воспитатель знает, 

что она является примером для детей во всем, поэтому ее внешний вид безупречен: 

аккуратная глаженая одежда, все подобрано в тон, со вкусом; волосы чистые приче-

санные; минимум косметики; ухоженные руки; удобная красивая обувь. 

Для проведения утренней гимнастики она также переодевалась в спортивную фор-

му. Младший  воспитатель находится в группе в специальной одежде, которую ме-

няет в соответствии с видом ее деятельности. Также всегда аккуратна, причесана. 

Таким образом, дети видят перед собой наглядный пример аккуратности и 

ухода за своим внешним видом, чему и стремятся подражать. В процессе выполне-

ния режимных моментов воспитатель обучает детей навыкам культурного обраще-

ния с вещами, знакомит их с правилами поведения, правилами общения друг с дру-

гом и со взрослыми, приучает их к самостоятельности в обслуживании себя, к целе-

сообразным, полезным действиям. 
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АНАЛИЗ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОГУЛКИ 

 

Правильно организованные и продуманные прогулки помогают осуществлять 

задачи всестороннего развития детей Для пребывания детей на свежем воздухе от-

водится примерно до четырех часов в день. Режим дня дошкольных групп преду-

сматривает проведение дневной прогулки после занятий и вечерней . 

Для прогулок имеется  участок на территории дошкольных групп  для органи-

зации разнообразной деятельности детей. Участок  озелененный, оснащенный в со-

ответствии с педагогическими и гигиеническими требованиям.   Каждая разновоз-

растная  группа располагает отдельным участком, на котором  выделены места для 

проведения подвижных игр и развития движений детей (ровная площадка, для игр с 

песком, водой, строительным материалом, для творческих игр и игр с различными 

игрушками. 

На участке имеется оборудование для развития движений: заборчики для ла-

занья (трехгранные, четырехгранные и шестигранные, бревно для упражнения в 

равновесии, горка, инвентарь для упражнений в прыжках, метании. Кроме постоян-

ного оборудования, на площадку выносятся игрушки, пособия в соответствии с 

намеченным планом работы. Игровые площадки заканчиваются дорожками, по ко-

торым дети могут катаются на велосипедах, автомобилях. Кроме игровых площадок 

на участке имеются закрытые беседки для защиты от дождя и солнца. В зимнее вре-

мя на участке совместно с родителями устраиваются горки, ледяные дорожки и 

снежные сооружения.  

Чтобы дети охотно собирались на прогулку, детей к прогулке воспитатель за-

ранее продумывает ее содержание, вызывает у малышей интерес к ней с помощью 

игрушек или рассказа о том, чем они будут заниматься. Выяснилось, что когда  про-

гулки содержательны и интересны, дети идут гулять с большой охотой. 

Одевание детей воспитатель  организует так, чтобы не тратить много времени 

и чтобы им не приходилось долго ждать друг друга. Для этого в  каждой группе 

имеется  раздевальная комната с индивидуальными шкафчиками и достаточным 

числом банкеток и стульчиков. Воспитатель и младший воспитатель учат детей оде-

ваться и раздеваться самостоятельно и в определенной последовательности.  При 

возвращении с прогулки раздеваются в обратном порядке. В разновозрастной груп-

пе дети приучены к тому, что оказывают помощь друг другу, не забывают  поблаго-

дарить.  Когда большинство детей оденется, воспитатель выходит с ними на уча-

сток. За остальными детьми следит младший воспитатель, затем провожает их к 

воспитателю. Выходя на прогулку, дети сами выносят игрушки и материал для игр и 

занятий на воздухе. 

Ведущее место на прогулке отводится играм, особенно подвижным. Воспита-

тель проводит подвижную  игру в начале прогулки, либо в конце неё. 

В холодные дни прогулку начинают  с игр большей подвижности, связанных с 

бегом, метанием, прыжками. Во время прогулок воспитатель  использует бессюжет-

ные народные игры с предметами, такие, как бабки, кольцеброс, кегли. Кроме по-

движных игр и отдельных упражнений в основных движениях, на прогулке органи-

зованы и спортивные развлечения. Очень нравится детям  катание на санках,  ледян-

ках, ходьба  на лыжах. 
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Во время прогулки воспитатель  уделяет внимание трудовой деятельности де-

тей. Дети помогают сгребать снег, расчищать  дорожки,   делать из снега разные со-

оружения.  

Трудовые задания посильны детям и вместе с тем требуют от них определен-

ных усилий. Воспитатель всё время следит, чтобы они выполняли свою работу хо-

рошо, доводили начатое дело до конца. 

Большое место на прогулках отводится наблюдениям (заранее планируемым) 

за природными явлениями и общественной жизнью. Наблюдения проводились  с 

целой группой детей, с подгруппами, а также индивидуально. Одних воспитатель 

привлекает к наблюдениям, чтобы развить внимание, у других вызывает интерес к 

природе или общественным явлениям и т. д. Окружающая жизнь и природа дают 

возможность для организации интересных и разнообразных наблюдений.  Воспита-

тель  обращает внимание на облака, их форму, цвет, сравнивает  их с известными 

детям образами. Во время прогулки воспитатель следит за тем, чтобы все дети были 

заняты, не скучали, чтобы никто не озяб. Тех детей, кто много бегает, он привлекает 

к участию в более спокойных играх. 

Примерно за полчаса до окончания прогулки воспитатель организует спокой-

ные игры. Затем дети собирают игрушки, оборудование. Перед входом в помещение 

они вытирают ноги. Раздеваются дети тихо, без шума, аккуратно складывают и уби-

рают вещи в шкафчики. Надевают тапочки, приводят костюм и прическу в порядок 

и идут в группу. 
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АНАЛИЗ 

ПРОВЕДЕНИЯ УТРЕННЕЙ ГИМНАСТИКИ В СРЕДНЕЙ ГРУППЕ 

 

 

Утренняя гимнастика является  обязательной частью режима дня и проводится 

ежедневно ᴨеред завтраком. Длительность гимнастики для детей данного возраста 

составляет 6-8 минут. В зимнее время года гимнастика проводится в спортивном за-

ле. Одежда для утренней гимнастики  из натуральных, легких, гигроскопичных ма-

териалов, на ногах — удобная обувь (чешки) или носки. Воспитатель проводит 

утреннюю гимнастику в спортивной одежде или брюках. 

Утреннюю гимнастику условно подразделяют на три части: вводную, основ-

ную и заключительную. Каждая часть имеет свои задачи и содержание. В ᴨервой, 

вводной части организуют внимание детей, обучают их согласованным действиям, 

выработке правильной осанки и подготавливают организм к выполнению более 

сложных упражнений. С этой целью воспитатель включает: построения (в колону, в 

шеренгу); строевые упражнения (повороты и полуобороты налево, направо, кругом); 

ᴨерестроения из одной колоны в две, из двух колон в четыре, в круг, несколько кру-

гов, смыкания и размыкания приставными шагами в сторону; непродолжительную 

ходьбу, чередующуюся с упражнениями, способствующими укреплению опорно-

двигательного аппарата и формированию осанки (ходьба на носках, с различным 

положением рук, ходьба с высоким подниманием коленей, на пятках, скрестным 

шагом); бег друг за другом и врассыпную или в сочетании с прыжками. Продолжи-

тельность вводной части в среднем длиться от 1 до 2 минут. 

Во второй, основной части ставят задачи укрепления основных мышечных 

групп, формирования правильной осанки. Для решения данной задачи выполняют 

общеразвивающие упражнения в определенной последовательности. Сначала 

упражнения для укрепления плечевого пояса и рук, которые способствуют расши-

рению грудной клетки, хорошему выпрямлению позвоночника, развитию дыхатель-

ных мышц. Затем упражнения для мышц туловища. Далее следуют упражнения для 

развития мышц ног и укрепления свода стопы. После упражнений с большой 

нагрузкой следует повторить первое упражнение или аналогичное ему. 

 В заключительной части гимнастики для снижения нагрузки проводится 

ходьба , иногда малоподвижная игра, специальные дыхательные упражнения с мед-

ленным продолжительным выдохом в виде чтения четверостишия на одном-двух 

вдохах или игровые упражнения («Шина спустилась», «Мяч лопнул» и т. д.) . 

Каждый комплекс утренней гимнастики повторяется 1 - 2 недели. Некоторые 

упражнения могут меняться. В средней групᴨе сохраняется значение утренней гим-

настики для привлечения внимания детей к коллективным формам деятельности и 

для организованного начала дня в детском саду. С детьми  данной группы утренняя 

гимнастика проводилась в хорошем, бодром темᴨе, без длительных пауз между 

упражнениями. Воспитатель кратко и четко объясняет упражнения. Воспитатель 

лишь напоминает схему упражнения, последовательность его частей, например: 

«поставили ноги пошире, руки на пояс, наклоны вᴨеред. Начали! Раз - два - три, вы-

прямились». И далее, уже по ходу упражнения, ни теряя ритма движения, продол-

жает пояснения, выдвигая требования к правильности движения: «Ниже, ниже 
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наклонить, смотреть на меня, выпрямились. Итак, указания воспитателя сопутству-

ют выполнению упражнения. Иногда воспитатель  прибегает к имитациям. Поясне-

ния воспитателя  сливаются с показом, при этом возрастает значение качества пока-

за воспитателя.  

Воспитатель постеᴨенно приучает детей действовать одновременно, в общем, 

для всех темᴨе, более настойчиво приучает детей к правильному положению корпу-

са во время выполнения упражнений. Во время упражнений воспитатель следит, 

чтобы  дети не задерживали дыхание во время бега и подскоков, которые  являются 

обязательной составной частью всех комплексов утренней гимнастики. В начале 

утренней гимнастики не применяется быстрый бег широким шагом. Наоборот, бег 

дается в умеренном темᴨе, мелкими шажками, с постановкой ноги с носка, руки 

свободно согнуты, корпус прямо, смотреть вᴨеред. В конце утренней гимнастики 

бег -  активный, энергичный. Во время подскоков воспитатель задает определенный 

темп - примерно 12 - 15 подскоков за 10 секунд. Высокий темп объясняется тем, что 

дети пятого года жизни подпрыгивают на месте еще не высоко, лишь слегка отрывая 

носки от пола. Если дети сильно возбуждены после бега и прыжков, то воспитатель 

дает им возможность  успокоится. Для этой цели организует спокойную ходьбу на 

месте и  дыхательные упражнения (руки в стороны - вдох, руки опустить - выдох; 

руки вниз - назад - вдох, руки опустить - выдох, то же, поднимаясь на носки и т.п.). 

Эти же упражнения воспитатель  иногда использует и в конце утренней гимнастики.  

В начале утренней гимнастики дается кратковременная ходьба разными спо-

собами. Бег в начале года 30-40 секунд, вторая половина 50-60 секунд. Последова-

тельность упражнений постоянна: сначала для плечевого пояса и рук, затем для ног 

и туловища. Широко распространены исходные положения: стоя, лежа, лежа на 

спине, животе, сидя.  

На утренней гимнастике не происходит разучивание упражнений, воспитатель  

следит за качеством движений детей, четкостью фиксируемых поз. Отмечается  вы-

сокая моторная плотность, проводится  ее почти без пауз.  Воспитатель необходимо 

следит за тем, чтобы упражнения выполнялось указанным способом 

Утренняя гимнастика в средней группе 6-8 минут. Включаются упражнения в 

ходьбе, беге, подскоки на месте, 4-5 упражнений для укрепления мышц плечевого 

пояса и рук, шеи, ног, живота и спины. Педагог постепенно приучает детей действо-

вать одновременно, в общем, для всех темпе. Исключения составляют некоторые 

упражнения, требующие проявления силы и координации движений (прокатить мяч 

вокруг себя). Во время выполнения упражнений педагог более настойчиво приучает 

детей к правильному положению корпуса во время выполнения упражнений. 

 Бег и подскоки являются обязательной составной частью всех комплексов 

утренней гимнастики. 
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АНАЛИЗ 

ПРОВЕДЕНИЯ ПОДВИЖНЫХ ИГР В ДОШКОЛЬНЫХ ГРУППАХ  

 

Подвижные игры в группе проводятся с учетом индивидуальных особенно-

стей детей. Воспитатель особое внимание уделяет подготовке атрибутов игры,  из-

готавливает их вместе с детьми или в их присутствии. Игра  проводится одновре-

менно со всеми детьми или с небольшой группой.  

Воспитатель собирает детей на игру  разными приемами. Начинает играть с 

3—5 детьми, постепенно к ним присоединились остальные.  он звонит в колоколь-

чик или берет в руки красивую игрушку (зайчика, мишку), привлекает  внимание 

малышей и тут же вовлекая их в игру. Собирает детей 1—2 мин, так как задержка 

снижает интерес к игре. 

 Дети должны усвоить правила игры, для того, чтобы  четко  выполнять дви-

жения, испытывать эмоциональный подъем.  Иногда воспитатель  читает стихи, 

просит детей спеть песню на соответствующую тему, показывает  детям предметы, 

игрушки, которые встретятся в игре. Подвести к игре иногда  удается и путем во-

просов или  загадывания загадок. Воспитатель старается правильно разместить де-

тей. Детей средней группы воспитатель чаще всего ставит так, как это нужно для 

игры. Воспитатель стоит так, чтобы его видели все. 

В средней группе все объяснения делаются в ходе самой игры. Объяснения 

краткие, точные, эмоциональные Не прерывая игру, воспитатель размещает и пере-

мещает детей, рассказывает, как нужно действовать. При повторном проведении иг-

ры уточняет правила. Воспитатель  распределяет роли, ему важно учитывать осо-

бенности детей: застенчивые, малоподвижные не всегда  справляются с ответствен-

ной ролью, но воспитатель подводит их постепенно к этому. Ответственные роли 

поручаются постепенно всем детям.  Далее  воспитатель сначала берет на себя ис-

полнение главной роли (например, кота в игре «Воробышки и кот»). И только по-

том, когда малыши освоятся с игрой, поручает эту роль самим детям. Еще во время 

объяснения он назначает водящего и ставит остальных играющих на свои места, но 

с этой целью могут быть использованы и считалки. До начала игры воспитатель 

разметила площадку.  Инвентарь, игрушки атрибуты раздают перед началом игры 

или раскладывают на видном месте, чтобы дети могли воспользоваться по ходу иг-

ры самостоятельно. 

 Воспитатель руководит игровой деятельностью детей. В средней группе вос-

питатель вначале выполняет главную роль сам, а затем передает ее детям. Он участ-

вует в игре и тогда, когда не хватает пары («Найди себе пару»). Воспитатель подает 

команды или звуковые и зрительные сигналы к началу игры: удар в бубен, барабан, 

погремушку, музыкальный аккорд, хлопки в ладоши, взмах цветным флажком, ру-

кой. Воспитатель делает указания в ходе игры, оценивает деятельность детей. 

Воспитатель следит за действиями детей и не допускает длительных статиче-

ских поз (сидение на корточках, стояние на одной ноге, поднятие рук вперед, вверх), 

вызывающих сужение грудной клетки и нарушение кровообращения, наблюдает за 

общим состоянием и самочувствием каждого ребенка. Воспитатель регулирует фи-

зическую нагрузку, которая должна увеличиваться постепенно.  
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Воспитатель предлагает перейти к каким-либо другим видам деятельности бо-

лее спокойного характера. Игра заканчивается. 
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АНАЛИЗ 

РЕЖИМНЫХ ПРОЦЕССОВ ВО ВТОРУЮ ПОЛОВИНУ ДНЯ 

 

Подъем детей 
1. При постепенном подъеме, воспитатель общается с детьми. 

2. Воспитатель создаёт условия для самостоятельной деятельности детей. 

3.Проводит  дыхательную  гимнастику,  привлекает внимание детей. 

4.Привлекает внимание детей к гигиеническим процедурам; закрепляет правил мы-

тья рук; рассказывает о чистоте. Оценивает деятельность детей; последовательность 

мытья рук; последовательность одевания; осуществляет контроль за внешним ви-

дом, аккуратность прически. 

6. Воспитатель формирует культуру поведения; доброжелательные отношения со 

сверстниками, взрослыми. 

Организация самостоятельной игровой деятельности детей 
Воспитатель общается  с детьми, проводит индивидуальную работу, игры. 

Гигиенические процедуры 

Воспитатель учит детей под присмотром взрослых, а затем самостоятельно мыть 

руки по мере загрязнения и перед едой,  беседует роли  о чистоты; добивается поло-

жительной оценки деятельности детей. 

Полдник 
1. Воспитатель обращает внимание на  сервировку  стола; знакомит детей с меню; 

привлекает внимание детей к эстетичному оформлению столов. 

2. Привлекает внимание детей к пище; проводит  индивидуальную работу по воспи-

танию навыков культуры еды; оценивает  деятельность детей; уборка столов. 

Подготовка к  организованным видам деятельности 
Уборка игрушек; переключение внимания детей на другой вид деятельности; оценка 

деятельности детей. 

Организованные виды деятельности 

Свободная игровая деятельность детей 

Воспитатель создает условия для самостоятельной игровой деятельности детей. 

Подготовка к прогулке 
1. Создание интереса к прогулке; индивидуальные беседы с детьми; отбор игрового 

материала для прогулки; мотивация деятельности детей на прогулке. 

2. Одевание: последовательность, выход на прогулку. 

Прогулка 

1. Воспитатель организует подвижные игры: 2-3 игры большой подвижности; 2-3 

игры малой и средней подвижности; на выбор детей. 

2. Проводит индивидуальную работу по развитию движений, физических качеств: 

самостоятельная игровая деятельность; создание условий для развития сюжетно-

ролевых игр; игры с природным материалом; индивидуальная работа по изодеятель-

ности, развитию речи; театрализация в теплое время года; лепка снеговиков. 

3. По возвращении  с прогулки воспитатель контролирует  последовательность раз-

девания детей, создает условия для  их свободной  деятельности. 

Гигиенические процедуры 
Во время гигиенических процедур воспитатель закрепляет правил мытья рук; про-
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водит игры-соревнования, беседует о чистоте; дает положительную оценку деятель-

ности детей. 

Ужин 

1. Воспитатель обращает внимание детей на  сервировку стола: определяет дежур-

ных; знакомит детей  с меню; привлекает внимание детей на  эстетичное оформле-

ние столов. 

2. Далее воспитатель привлекает внимание детей к пище; проводит индивидуальную 

работа по воспитанию культуры еды; правила этикета; оценивает аккуратность де-

тей. 

Самостоятельные игры детей. Прощание с детьми. Этикет. Позитивный 

настрой на  следующий день. Подведение итогов дня.  
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ПРИЛОЖЕНИЕ З 

 

Характеристика с места прохождения учебно-ознакомительной практики 

Характеристика на студента-практиканта должна содержать следующую информа-

цию:  

- дата составления;  

- наименование документа;  

- ФИО студента-практиканта, курс, группа, место и время прохождения практики;  

- описание и анализ выполняемой студентом работы;  

- оценка общепрофессиональной подготовки и знаний, деловых и личных качеств 

студента, проходившего практику;  

- рекомендации, пожелания студенту;  

- подписи уполномоченных лиц организации, которая выдает характеристику, пе-

чать. 
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